
Vill du leda styrelsen för ett av Sveriges 
mest spännande naturvårdsinitiativ? 

 

Insamlingsstiftelsen Rewilding Sweden söker en erfaren och engagerad styrelseordförande som vill leda styrelsens arbete 
och vara ett tryggt strategiskt stöd för organisationen och dess verksamhetschef. 

Från vår bas i Umeå arbetar vi med att återställa livskraftiga ekosystem i skogar, våtmarker och i norra Sverige, med fokus 
på landskapet rewildinglandskapet Nordic Taiga i Västerbotten. Arbetet sker tillsammans med bland andra lokalsamhällen, 
markägare, myndigheter, forskare och samiska aktörer. Vi är en del av det europeiska nätverket Rewilding Europe. 

Organisationen har ett etablerat team på omkring tio personer. Vår ambition är inte i första hand att växa som 
organisation, utan att successivt kunna arbeta inom större områden och skapa större och mer långsiktig effekt för naturen. 

 

Om uppdraget 

Styrelseordföranden leder styrelsens arbete och har tillsammans med övriga ledamöter ansvar för stiftelsens övergripande 
styrning, tillsyn och långsiktiga inriktning. 

Rollen är ett icke-operativt förtroendeuppdrag. Verksamhetschefen leder den löpande verksamheten och organisationens 
utveckling tillsammans med teamet. Styrelsen ska skapa goda förutsättningar för detta genom tydliga mandat, strategisk 
vägledning och en förtroendefull dialog. 

Som styrelseordförande förväntas du: 

• leda styrelsens arbete på ett tydligt och inkluderande sätt 

• vara ett erfaret strategiskt bollplank till verksamhetschefen 

• bidra till en tillitsfull och konstruktiv relation mellan styrelse och verksamhetsledning 

• tillsammans med styrelsen följa upp strategi, ekonomi, risker, finansiering och måluppfyllelse 

• bidra med perspektiv, gott omdöme och relevanta nätverk 

• skapa ett styrelseklimat där både framgångar och utmaningar kan diskuteras öppet 

 

Vem söker vi? 

Vi söker dig som har hög integritet, gott omdöme och ett starkt engagemang för natur, biologisk mångfald och långsiktig 
samhällsutveckling. 

Du har gedigen erfarenhet av kvalificerat styrelsearbete eller ledning inom exempelvis ideell sektor, offentlig verksamhet, 
näringsliv, naturvård eller hållbarhet. Du behöver inte vara specialist på rewilding, men bör förstå de möjligheter och 
komplexa avvägningar som finns inom naturvård och markanvändning i norra Sverige. 

Som person är du lyhörd, prestigelös och trygg. Du kan ställa relevanta frågor, se helheten och bidra med din erfarenhet på 
ett sätt som ger organisationen goda förutsättningar att utvecklas i linje med den femårsstrategi som tagits fram 
tillsammans med Rewilding Europe. 

Det är meriterande om du har relevanta nätverk inom exempelvis naturvård, skogssektorn, näringsliv, forskning, offentlig 
förvaltning, finansiering eller filantropi. Du bör vara boende i eller i närheten av Umeå. 

 

Uppdragets omfattning 

Styrelsen har fyra ordinarie möten per år. Ett genomförs fysiskt i Umeå och i det landskap där organisationen arbetar, 
övriga digitalt. 

Ordföranden har därutöver regelbunden kontakt med verksamhetschefen i frågor som rör styrelsens arbete, övergripande 
strategi och viktiga vägval. 

Uppdraget avser initialt en period om två år, med möjlighet till förlängning efter gemensam överenskommelse. 
Styrelseordföranderollen är ideell och utan arvode, medan organisationen står för skäliga kostnader för resor och logi i 
samband med uppdraget. 

Vid intresse, sände ett e-mail till henrik.persson@rewilding-sweden.com  

https://rewilding-sweden.com/
https://rewildingeurope.com/
mailto:henrik.persson@rewilding-sweden.com
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